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仕事内容 

 応募条件

勤務地

勤務時間

その他

性別・年齢

雇用形態

加入保険

休日・休暇

給料

交通費

募集予定

その他

給料制度

【正社員】※全国転勤可能性有
〇月給：25万円〜44万円
　　年収400万～800万円
賞与：年２回（夏・冬/3.2カ月分支給）
昇給：年1回（毎年５月）

【契約社員】※異動ができない・転勤ができない対象
〇月給：31万6000円～55万7000円
・給与改定：年1回
※ボーナスはありません。
正社員の想定年収を12分割でお支払いします

交通費支給

20名

・寮社宅制度：借り上げ社宅有。家賃を半額負担します。
・資格取得祝金制度、資格試験受験料補助制度
・時間外手当、扶養手当、赴任手当、帰省旅費手当、役職手当あり

待遇・福利厚生

男女問わず　　/  年齢　55歳まで

正社員

社会保険完備
(健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険)

・週休二日制
・年間休日120日

求  人  票 (日本国内)
2026/1/9

電気・電子エンジニア経験者

業務内容

【業務内容】
〇電気エンジニアとして、設計開発などの業務を担当していただきます。

【プロジェクト・案件例】
・カーナビゲーション車載機回路設計
・ECU車載器の回路設計
・デジタルカメラの回路設計
・スマートフォン、携帯電話のR／F、画像、音声処理回路設計
・MRIの回路設計
・システムLSIの回路設計

・電気・電子系の設計経験を3年以上
・N2合格以上
・技人国ビザ

日本全国

・9:00～17:45
※就業先に準ずる
・残業：あり（月25時間程度）

書類選考→面接（基本1回）→内定


